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LA PORTABILITE DES DROITS

Le maintien des couvertures de prévoyance et de santé
des bénéficiaires de prestations chdmage et/ou d'invalidité

Expert-comptable

0 Faire un point général sur la notion de portabilité
0 Vous permettre rapidement de mettre en place les procédures auprés de vos clients

Objectifs..cnnes

Contenu.......ccceveeemennnnnes
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- Mditriser le dispositif de la portabilité des droits et accompagner les clients
dans la mise en place sécurisée de ce dispositif dans leur entreprise

La notion de portabilité
La portabilité et les engagements des employeurs
La nature des garanties concernées

Les différentes sources de la portabilité

-Maintien des garanties prévoyance au profit des salariés dont le contrat de
travail est suspendu (circulaire 2008-14 du 22 janvier 2008 de I'ACOSS)
-Maintien des garanties santé aux anciens salariés chémeurs, malades, invalides
ou retraités (Art 4 de la Loi Evin)

-Maintien du service de la prestation arrét de travail en cours de service des
salariés en arrét de travail lors de la résiliation du contrat de prévoyance
collective (Art 7 de la Loi Evin)

-Maintien du service de la prestation garantie décés des salariés en arrét de
travail lors de la résiliation du contrat de prévoyance collective (Art 7 de la Loi
Evin)
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d'allocations de chdmage (art 14 de I'ANI)

L'articulation des différentes « formes » de portabilité
Portabilité et contrat de retraite supplémentaire
-Contrats & cotisations définies

-Contrats d prestations définies

Les obligations de I'organisme assureur

L'information des salariés et le formalisme
-Obligations de I'employeur
-Obligations de I'organisme assureur

Exposé - Etude de cas - QCM de validation
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